
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 Legyél Te is AHFSZ tag! 
     Részletekről érdeklődj az irodákban (G1-1592, G70-8342) 

                          www.ahfsz.hu 

2024.04.03. 

Bértárgyalás 
    2024. április 1-től nincs érvényes bérmegállapodás az Audi Hungariánál. Ezzel kétségtelenül egy 

új időszak kezdődött a bértárgyalásban. A kialakult helyzetet támogatói munkacsoportban, Bizalmi 

értekezleten, majd újabb bértárgyalási fordulón értékeltük ki.  

   

Április elsejét követően már úgy folytatjuk a tárgyalásokat, hogy az utolsó 2023-as 

bérmegállapodásunk hatálya lejárt. Az új helyzetet először a támogató munkacsoportunkkal beszéltük 

át, ahol meghatároztuk azon javaslatainkat amelyeket a Bizalmi értekezlet jóváhagyott. 

 

A legfontosabb döntéseink: 

- A tárgyalásokat ugyan folytatjuk, de az egyeztetésbe már behívtuk az Audi Hungaria Zrt. 

legfőbb döntést hozó személyét, a nemrég kinevezett igazgatóságának elnökét, Michael Breme 

Urat.  

- Szintén döntés született arról, hogy eltérően a munkáltatói oldal érthetetlen és szakmaiatlan 

csapongásaitól, mellyel kizárólag a kollégák elégedetlenségét és felháborodását érték el, a 

tárgyalásokat mi úgy folytatjuk, hogy az utolsó bérkövetelésünket tartjuk továbbra is 

aktuálisnak. Ezzel egyértelműen jelezni kívánjuk a munkáltató felé, hogy nem fogunk közeledni 

addig, amíg a munkáltatói oldal ezt érdemben nem teszi meg a mi irányunkba, azonban 

visszább sem kívánunk lépni, mivel ezt a stílust részünkről -ugyan úgy mint részükről- 

szakmaiatlan döntésnek éreznénk. 

- A Bizalmi testület döntése értelmében a következő értekezletre április 15-én, hétfőn kerül sor, 

mivel a járműgyári kollégák nagy része -éppen erre az időpontra- tervezett leálláson töltik 

szabadságukat. Ezen értekezletig a tárgyalódelegáció felhatalmazása és feladata a lehető 

legjobb ajánlat, illetve helyzet elérése a tárgyalásokban, ami alapján a Bizalmi testület dönt a 

további szükséges lépésekről, akár a Sztrájkbizottság felállításáról. 
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  A mai bértárgyaláson szembesítettük a munkáltatói oldal képviselőit és már Breme Urat is, hogy az 

elmúlt bértárgyalási fordulók során a munkáltatói oldal nem volt képes az érdemi tárgyalásokra, ami 

miatt szükséges volt Breme Úr személyes jelenlétét kérnünk, valamint ha ez sem vezet eredményre 

akkor tovább kell mennünk az eszkalációban és bevonjuk a németországi igazgatókat is. Kollégáinkkal, 

az IG Metal németországi szakszervezetéből, már felvettük a kapcsolatot. 

 

  A tárgyalás során Michael Breme Úr kijelentette, hogy elismeri a munkavállalói oldal eddig tett 

konstruktivitását, a megállapodásra való törekvését, azonban a tárgyalás során jelentős változás 

lépett be a munkáltatói delegáció mozgásterét illetően és a németországi vezetés az aki erősen 

befolyásolta a döntéseiket, rontotta a bérajánlataik minőségét. Arra is rávilágított, hogy az ajánlataik 

a konszernen belül, a vállalatunk versenyképességének visszaszerzését célozták meg. A következő 

bértárgyalási fordulóra Michael Breme személyes kérésére, április 8-án kerül sor, amelynek oka, hogy 

az általuk vélt lehető legjobb ajánlattal tudjanak újra javaslatot tenni a megállapodásra. Külön 

kihangsúlyozta az egyeztetés során, hogy a bértárgyalásokat itt helyben tudjuk csak megoldani, a 

németországi vezetés nem kíván részt venni a bértárgyalásban úgy, mint az elmúlt év során. 

 

  Munkatársaink és tárgyalódelegációnk egyértelmű és határozott elvárása -amennyiben a vállalati 

oldal is el szeretné kerülni az eszkaláció következő szintjeit-, hogy a munkáltatói tárgyalódelegáció 

Breme Úrral kiegészülve végre konstruktivitást és egyértelmű előrelépést tegyen a saját 

munkavállalói és a tárgyalóasztalnál történő megállapodás irányába. 

  

Az Audi Hungária Független Szakszervezet legutóbbi követelése (*részlet): 

- 2 éves bérmegállapodás  

o 2024. április 1-től: 9,5 %-os alapbéremelés 

o 2025. április 1-től: 4 %-os alapbéremelés 

o 2025. október 1-től: 3 %-os alapbéremelés 
 

- Egyszeri kifizetésként „Urlaubsgeld”  

o 2024. május havi bérrel (júniusi kifizetéssel): bruttó 500 000Ft 

o 2025. május havi bérrel (júniusi kifizetéssel): bruttó 500 000Ft 
 

- Választható Béren Kívüli juttatás 

o 2025-ös és 2026-os évre 500.000 Ft 
 

- Lojalitási bónuszt a jelenlegi kondíciók megőrzése mellett, a 31. évtől, a Kollektív Szerződés részeként 

az alábbi összeggel határozatlan időre rögzíteni o a 31. évtől lojalitás bónusz mértéke minden további 

hónapban 45 000 Ft 
*A teljes szakszervezeti követelés a AHFSZ Friss 2024.03.14. napi kiadásában olvasható. 

 

 

A következő bértárgyalási fordulóra, 2024. április 08-án kerül sor. 

A következő Bizalmi Értekezlet időpontja: 2024. április 15. 
 

  A bértárgyalások során, amint friss információval rendelkezünk, akkor ezeket közzétesszük a már 

megszokott hírcsatornáinkon! 


