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Lezárult a bértárgyalás 

A mai napon a munkaadói és munkavállalói oldal lezárta a bértárgyalást  

 

Tisztelt Munkatársak! 

 

A munkavállalói és a munkaadói oldal a mai napon a bértárgyalást lezárta. 

A tárgyalófelek megegyeztek a bérmegállapodás tartalmáról. Ennek következtében az Audi 

Hungária Független Szakszervezet által meghirdetett sztrájk az EA211 (P3), az e-motor (P2) és a 

V6 FSI (P6) területeken ma 18.00 órakor, a többi területen 20 órakor véget ér. 

A megállapodás lényegi elemeit a mellékelt táblázat tartalmazza.  

 

AUDI HUNGARIA Zrt.    AUDI HUNGÁRIA FÜGGETLEN SZAKSZERVEZET 

 

 __________________________________________________________________________________________________________________  

Tarifverhandlung abgeschlossen 

Heute haben die Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite die Tarifverhandlung abgeschlossen 

 

Sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

 

die Arbeitnehmer- und Arbeitgeberseite haben die Verhandlungen heute abgeschlossen. 

Somit haben sich die Verhandlungspartner über den Inhalt der Entgeltvereinbarung geeinigt. In 

diesem Zusammenhang wird der von AHFSZ ausgerufene Streik in den Bereichen EA211 (P3), e-

Motor (P2) und V6 FSI (P6) heute um 18.00 Uhr, in den weiteren Bereichen um 20 Uhr beendet.   

Die wesentlichen Elemente der Vereinbarung entnehmen Sie der angehängten Tabelle. 

 

AUDI HUNGARIA Zrt.    AUDI HUNGARIA UNABHÄNGIGE GEWERKSCHAFT

  

 



Bérmegállapodás érvényes: 2019. január 1. – 2020. március 31.

Alapbéremelés

2019
18%, min. 75.000 Ft

VBK-keret
2019: 400.000 Ft

2020: 400.000 Ft

Lojalitás bónusz

› 5. év 6.000 Ft/hó

› 6. év 7.500 Ft/hó

› 7. év 9.000 Ft/hó

› 8. év 10.500 Ft/hó

› 9. év 12.000 Ft/hó

› 10. év 13.500 Ft/hó

› 11. év 15.000 Ft/hó

› 12. év 16.500 Ft/hó

› 13. év 18.000 Ft/hó

› 14. év 19.500 Ft/hó

› 15. év 21.000 Ft/hó

› 16 .év 22.500 Ft/hó

› 17. év 24.000 Ft/hó

› 18. év 25.500 Ft/hó

› 19. év 27.000 Ft/hó

› 20. év 28.500 Ft/hó

› 21. év 30.000 Ft/hó

› 22. év 31.500 Ft/hó

› 23. év 33.000 Ft/hó

› 24. év 34.500 Ft/hó

› 25. év 36.000 Ft/hó

› 26. év 37.500 Ft/hó

Jubileumi bónusz

10. év egyszeri 100.000 Ft

15. év egyszeri 150.000 Ft

20. év egyszeri 200.000 Ft

25. évben 1 havi munkabér (alap- és mozgóbér)

+ 1 nap pótszabadság

Minden munkavállaló számára 

minden hónapban legalább egy 

teljes szabad hétvége 
2019. május 1-jétől

A munkavállaló rendelkezik a 

gyermek(ek) után járó 

pótszabadság felhasználásáról
A szabályrendszer kidolgozása 2019.  március 31-ig

Bérmegállapodás 2019

2019. január 30.



Gültig: 1. Januar 2019 – 31. März 2020

Grundentgelterhöhung

2019
18%, min. 75.000 Ft

VBK-Rahmen
2019: 400.000 Ft

2020: 400.000 Ft

Loyalitätsbonus

› 5. Jahr 6.000 Ft/Monat

› 6. Jahr 7.500 Ft/Monat

› 7. Jahr 9.000 Ft/Monat

› 8. Jahr 10.500 Ft/Monat

› 9. Jahr 12.000 Ft/Monat

› 10. Jahr 13.500 Ft/Monat

› 11. Jahr 15.000 Ft/Monat

› 12. Jahr 16.500 Ft/Monat

› 13. Jahr 18.000 Ft/Monat

› 14. Jahr 19.500 Ft/Monat

› 15. Jahr 21.000 Ft/Monat

› 16 .Jahr 22.500 Ft/Monat

› 17. Jahr 24.000 Ft/Monat

› 18. Jahr 25.500 Ft/Monat

› 19. Jahr 27.000 Ft/Monat

› 20. Jahr 28.500 Ft/Monat

› 21. Jahr 30.000 Ft/Monat

› 22. Jahr 31.500 Ft/Monat

› 23. Jahr 33.000 Ft/Monat

› 24. Jahr 34.500 Ft/Monat

› 25. Jahr 36.000 Ft/Monat

› 26. Jahr 37.500 Ft/Monat

Jubiläumsbonus

10. Jahr einmalig 100.000 Ft

15. Jahr einmalig 150.000 Ft

20. Jahr einmalig 200.000 Ft

im 25. Jahr 1 Monatsgehalt (Grundentgelt und Leistungszulage)

+ 1 Tag Zusatzurlaub

Mindestens ein freies

Wochenende im Monat für

alle Arbeitnehmer
Ab 1. Mai 2019 

Der Arbeitnehmer verfügt über

den Einsatz der

Zusatzurlaubstage nach Kindern.
Ausarbeitung der Regelung bis 31. März 2019

Entgeltvereinbarung 2019

30. Januar 2019


